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Resumen

El Marco de Resultados es una iniciativa clave de |la Estrategia para la Discapacidad de
Australia 2021-2031 (la Estrategia) para medir, monitorear y producir informes acerca de
los resultados para las personas con discapacidad durante la duracién de la Estrategia.
Los informes anuales comparados con las medidas del Marco de Resultados mostraran el
progreso que se esta logrando en los resultados para las personas con discapacidad.

La Estrategia tiene 7 areas de resultados, que representan las areas que las personas
con discapacidad dijeron que deben mejorarse para lograr la vision de la Estrategia para
una sociedad australiana inclusiva; es decir, una sociedad que garantice que las personas
con discapacidad puedan desarrollar todo su potencial, como miembros de la comunidad
en igualdad de condiciones.
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El Marco de Resultados tiene 85 medidas en las 7 areas de resultados de |la Estrategia y
3 tipos de medidas.

Medidas de sistemas

monitorean la contribucién que hacen los sistemas clave, como el cuidado de la
salud, la vivienda, la educacion y el empleo para lograr resultados.

Medidas de poblacién

monitorean los cambios en los resultados con el paso del tiempo para las
personas con discapacidad.

Medidas de actitudes de la comunidad

monitorean el cambio en las actitudes hacia las personas con discapacidad y como
es la experiencia de las personas con discapacidad respecto a las actitudes de la
comunidad.

El objetivo de este informe anual inicial es proporcionar una resefia del estado de las
medidas del Marco de Resultados en la “base de referencia”, concretamente, en el
momento mas cercano al comienzo de la Estrategia, en diciembre de 2021. Los datos

de la base de referencia son los datos con los que se compararan los datos anuales
actualizados y los datos trimestrales (de estar disponibles) para cada una de las medidas
durante la duracion de la Estrategia.

Este informe también incluye analisis de series de tiempo (si los datos lo permiten) para
el periodo hasta el punto de datos de la base de referencia inclusive. De esta manera, se
suministra un contexto para el informe de los valores de la base de referencia y de los
resultados actualizados.

¢Como se encontraban las personas con discapacidad en la
base de referencia?

Para este informe anual inicial, los datos de la base de referencia estan disponibles

para 47 medidas iniciales y también hay datos histoéricos disponibles para 45 de dichas
medidas. La cantidad de puntos de datos disponibles para estos datos historicos varia de
2 a 10 puntos en el tiempo.
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Hallazgos clave

Tendencias favorables antes de la base de referencia:

El tiempo promedio de espera para vivienda publica de los hogares recientemente
asignados con un miembro con discapacidad fue de 413 dias en 2020-21, una

disminucioén respecto a 580 dias en 2011-12.
medida de sistemas
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Mas de 7 de cada 10 (72 %) quejas de discriminacion por discapacidad sometidas a
un proceso de conciliacion de la Comisidn Australiana de Derechos Humanos (Australian
Human Rights Commission) se resolvieron con éxito en 2020-21, comparado con algo

mas de 6 de cada 10 (62 %) en 2011-12.

\ medida de sistemas —/
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Mas de 2 de cada 5 (45 %) personas con discapacidad de 20 a 64 afios habian

completado los estudios secundarios (Afio 12 o equivalente) en 2018, comparado con

menos de 2 de cada 5 (37 %) en 2012.

medida de poblacién

Tendencias desfavorables antes de la base de referencia:
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No hubo un cambio real en |la brecha de la tasa de desempleo entre las personas

con discapacidad y las personas sin discapacidad entre 2012y 2018 (4,0 y 4,7 puntos de
porcentaje respectivamente, para personas de 15 afios en adelante).

~ medida de poblacién -/
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Algo mas de 4 de cada 5 (82 %) clientes con discapacidad de los servicios especializados
para personas sin hogar, que estaban sufriendo violencia doméstica y familiar,
recibieron asistencia para alojamiento, cuando fue necesario, en 2020-21, comparado

con el 87 % en 2013-14.

\ medida de sistemas -/
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Alrededor de 1 de cada 7 (14 %) personas con discapacidad de 5 afios en adelante

tuvieron dificultades para acceder a instalaciones médicas en 2018, comparado con
el 11 % en 2015.

medida de poblacién
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¢Hubo variaciones en diferentes grupos?

Los resultados en la base de referencia variaron segin la edad, el género y la gravedad
de la discapacidad.

—

Hubo menos probabilidades de que
las personas con discapacidad grave
o profunda de 5 afios en adelante
hubieran participado en actividades
comunitarias y sociales (90 %) que
las personas con otro estado de
discapacidad (97 %) en 2018.
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medida de poblacién -~/
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Una proporcion mayor de mujeres

que de hombres con discapacidad
graduados de formacion y capacitacion
profesional de 15 afios en adelante
fueron empleadas al completar

su formacioén (53 % y 50 %,
respectivamente) en 2021.

Una proporcidn mayor de buscadores de
trabajo masculinos que femeninos con
discapacidad, de 15 afios en adelante (que
usaron el servicio de empleo del gobierno
“job active”), consiguieron un puesto de
trabajo en un periodo de 12 meses, que
mantuvieron por 26 semanas como minimo
(8,3 %Yy 6,5 %, respectivamente) en 2020-21.

medida de sistemas 7

medida de sistemas -/
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Casi 1 de cada 2 (49 %) personas

con discapacidad de 18 a 24 afios
sufrieron niveles altos o muy altos
de malestar psicolégico en 2018,
comparado con 2 de cada 5 (40 %) de
45 a 64 afos y menos de 1 de cada 5
(19 %) de 65 afos en adelante.

medida de poblacién “

¢Como estan las cosas a 6 meses del inicio de la Estrategia?

De las 47 medidas iniciales con datos, 11 tuvieron datos actualizados desde la base de
referencia. Los resultados de los datos actualizados son preliminares, dado que cubren
solo los primeros 6 meses de la Estrategia en lugar de un afio completo. Muchos de

los cambios son pequefios, hecho que deberia tenerse en cuenta al considerar los
resultados. Las medidas actualizadas predominantemente provienen de los datos
recolectados por el Programa Nacional de Seguro por Discapacidad (National Disability
Insurance Scheme (NDIS)), porque alli se encuentran las actualizaciones de datos mas
recientes.
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Algo mas de 1 de cada 5 (21 %) participantes del NDIS en la fuerza laboral, de 15 a 64

afios, tenian un empleo convencional con salario de convenio completo en el cuarto
trimestre (T4) de 2021-22, comparado con el 20 % en el segundo trimestre (T2) de 2021-22.

\ medida de poblacién -/

09%¢
[{ )] N

(W
Algo menos de 2 de cada 3 (65,1 %) participantes del NDIS, de 15 a 64 afios,
informaron pasar su tiempo libre haciendo actividades que les interesaban en el T4

de 2021-22, comparado con el 65,5 % en el T2 de 2021-22.

\ medida de sistemas —/
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Algo mas de 3 de cada 4 (76 %) participantes del NDIS, de 15 a 64 afios, informaron
gue el NDIS los habia ayudado a disponer de mas opciones y control sobre sus

vidas después de 2 afos en el programa en el T4 de 2021-22, comparado con el 75 %
en el T2 de 2021-22.

\ medida de sistemas —/

Planes futuros

El proximo informe anual con actualizaciones de datos se dara a conocer a
fines de 2023. Las actualizaciones de datos también se publicaran de manera
trimestral en las paginas web del Marco de Resultados de la Estrategia para
la Discapacidad de Australia La primera publicacion esta programada para
marzo de 2023.

Las personas con discapacidad expresaron con claridad que no querian que
el informe de la Estrategia esté limitado a datos disponibles al inicio. Por ese
motivo, las medidas futuras del Marco de Resultados se disefiaron para su
desarrollo durante la duracion de la Estrategia. Para obtener mas informacion
acerca del enfoque del gobierno para desarrollar tales medidas, incluidos
planes acordados para el informe sobre futuras medidas, vea el Plan de
Mejoras de Datos (Data Improvement Plan) de |a Estrategia.
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